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ABSTRAK 

 

Laporan penelitian ini merupakan hasil analisis dari pelaksanaan penelitian di Kantor Balai 

Pengelola Transportasi Darat Kelas III Daerah Istimewa Yogyakarta mengenai analsis penerapan 

akuntansi perpajakan PPh 21 atas gaji karyawan pada Instansi Balai Pengelola Transportasi Darat 

Kelas III Daerah Istimewa Yogyakarta. Penelitian ini menggunakan metode deskriptif dengan 

pendekatan kualitatif. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui kesesuaian prosedur 

perhitungan, pemotongan, penyetoran, dan pelaporan Pajak PPh 21 atas Gaji Karyawan di Instansi 

Balai Pengelola Transportasi Darat Kelas III Daerah Istimewa Yogyakarta dengan Undang-

Undang Nomor 36 Tahun 2008. Hal yang mendasari penulis tertarik untuk melakukan analisis 

tersebut yaitu adanya perubahan terbaru mengenai peraturan Undang-Undang pajak yang tecantum 

dalam Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2008. Teknik pengumpulan data yang digunakan penulis 

yaitu dengan observasi, dokumentasi, wawancara, serta studi pustaka. Hasil laporan penelitian 

menunjukkan bahwa Kantor Balai Pengelola Transportasi Darat Kelas III Daerah Istimewa 

Yogyakarta telah sesuai dengan aturan terbaru perpajakan yaitu Undang-Undang Nomor 36 Tahun 

2008, baik dari pengenaan tarif maupun PTKP-nya. Untuk mekanisme perpajakannya dimulai dari 

peremajaan pegawai, pembuatan kode Billing, serta pelaporan pajak melalui akun efin masing-

masing pegawai. Untuk kendala yang terjadi pada mekanisme perpajakan di Kantor Balai 

Pengelola Transportasi Darat Kelas III Daerah Istimewa Yogyakarta yaitu terjadinya eror pada 

sistem pajak djp serta terlambatnya penerimaan daftar gaji. Kendala ini dapat diatasi dengan 

koordinasi dan komunikasi yang baik antar pihak. 
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ABSTRACT 

This research report is the result of analysis from the implementation of research at the Class III 

Land Transportation Management Office of the Special Region of Yogyakarta regarding the 

analysis of the application of PPh 21 tax accounting on employee salaries at the Class III Land 

Transportation Management Agency of the Special Region of Yogyakarta. This research uses a 

descriptive method with a qualitative approach. The aim of this research is to determine the 

suitability of the procedure for calculating, withholding, depositing and reporting PPh 21 Tax on 

Employee Salaries at the Class III Land Transportation Management Agency of Yogyakarta 

Special Region with Law Number 36 of 2008. This is the reason why the author is interested in 

carrying out This analysis includes the latest changes regarding tax law regulations contained in 

Law Number 36 of 2008. The data collection techniques used by the author are observation, 

documentation, interviews and literature study. The results of the research report show that the 

Class III Land Transportation Management Office of Yogyakarta Special Region is in accordance 

with the latest tax regulations, namely Law Number 36 of 2008, both in terms of tariff imposition 

and PTKP. The tax mechanism starts with employee rejuvenation, creating Billing codes, and 

reporting taxes via each employee's efin account. The obstacles that occur in the taxation 

mechanism at the Class III Land Transportation Management Office of the Special Region of 

Yogyakarta are errors in the DJP tax system and delays in receiving payroll. This obstacle can be 

overcome with good coordination and communication between parties. 
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